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“Trained Worldwide Painters” marca un paso transformador en la
educación vocacional

El principal objetivo de “Trained Worldwide Painters” es promover la formación en los sectores de la

construcción y la pintura mediante la implementación de sistemas de formación, incluyendo

metodología, procesos y herramientas pedagógicas digitales, para apoyar la impartición de la

formación y al mismo tiempo elaborar directrices para el profesorado y formadores. 

El consorcio, coordinado por UNIEP, está compuesta por 7 socios de 7 países diferentes (LU, GR, BE,

FR, IT, PT, ES), cada uno con responsabilidades específicas de formación y educación, con

experiencia en el sector de la construcción y la pintura (incluidos centros de formación y empresas)

y en “networking”. La implicación de estos socios dará lugar a un proyecto de formación de alta

calidad, mejorando su eficacia e impacto. 

El proyecto proporcionará específicamente programas de formación, especialmente dirigidos a

personas extranjeras (el material elaborado se ofrecerá en siete idiomas, incluidos inglés, árabe,

ucraniano, francés, español, italiano y griego). Este enfoque tiene como objetivo ayudar a superar

las barreras lingüísticas y culturales, permitiendo que los/las trabajadores/as se integren sin

problemas en la industria. Con un mayor número de personas bien formadas, las empresas de

construcción podrán contar con una mayor mano de obra con una amplia gama de cualificaciones.   

“Trained Worldwide Painters” desarrollará módulos de capacitación para el oficio de pintura

decorativa que se ajusten a la definición del perfil y proporcionará un programa educativo integral

de nivel EQF 3 o 4, ofreciendo microcredenciales para la mejora o actualización de las

cualificaciones. Para facilitar la impartición de esta formación, se personalizará un recurso digital

pedagógico denominado “PaintMeApp”, que incluirá imágenes, vídeos, podcasts y textos en siete

idiomas. Dentro de la aplicación, también habrá estudios de casos prácticos y recursos para evaluar

a los formadores durante el período de formación. 

Al adoptar avances tecnológicos e implementar diversos formatos de contenido, el proyecto

“Trained Worldwide Painters” está liderando el camino en el avance de la formación profesional

dentro del sector de la pintura y la decoración promoviendo la cohesión social (con la inclusión de

inmigrantes y refugiados).
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2ª Reunión del Proyecto Asturias 5/6 de marzo de 2024
- Avance del Proyecto -

“Trained Worldwide Painters” es un proyecto Erasmus+ que crea microcursos para potenciar la

formación en el sector de la construcción y la pintura. 

Los días 5 y 6 de marzo de 2024, los socios del proyecto “Trained Worldwide Painters” se reunieron

en Soto de Ribera, Asturias, España. La reunión se centró principalmente en el desarrollo de

resultados de aprendizaje y cursos de formación. 

La UNIEP ha estado trabajando en resultados de aprendizaje durante los últimos meses, eligiendo

nueve macrotemas como unidades. Estos temas se pueden dividir en subcategorías para crear

resultados de aprendizaje integrales. Una vez que se finalicen los resultados del aprendizaje, se

creará el contenido de la capacitación, seguido del desarrollo del sistema de evaluación de

microcredenciales. 

Además, los socios discutieron el desarrollo de “PaintMeApp” (iOS/Android), personalizado en siete

idiomas (inglés, árabe, ucraniano, francés, español, italiano y griego), y debatieron el tipo de

material (cursos, videos, podcasts) a incluir. Estos recursos multimedia proporcionarán

conocimientos pedagógicos al profesorado y formadores y potencialmente revolucionarán la forma

en que se enseñan y aprenden habilidades en este campo. La incorporación de tecnología y

diversos formatos de contenido hará que la formación sea más flexible y accesible, acomodándose

a diferentes estilos y necesidades de aprendizaje. 

A través de este proyecto, los socios se comprometen a elevar los estándares de formación y

proporcionar nuevas habilidades a las personas en la industria de la construcción y la pintura.
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“PaintMeApp”, un recurso importante para
el aprendizaje y la formación

Utilizar una app para educación y formación puede aportar numerosas ventajas que debemos tener
en cuenta. Estudiantes, profesorado, personas en activo e inmigrantes pueden seguir la formación a
su propio ritmo, siempre que tengan tiempo y lo necesiten. Esto hace que la capacitación sea más
flexible y adaptable a las necesidades individuales, haciendo que la formación sea más efectiva,
accesible y atractiva. 

“PaintMeApp” se creará dentro del proyecto “Trained Worldwide Painters”. Esta app, desarrollada para
IOS y Android, estará dedicada a la formación en el sector de la pintura y la construcción y albergará
cursos, vídeos y podcasts en 7 idiomas (inglés, árabe, ucraniano, francés, español, italiano y griego)
para facilitar la integración y hacer accesible su contenido a un número más significativo de personas.
También se incluirán casos prácticos y recursos de evaluación para ayudar a los formadores durante la
formación. El objetivo es dotar a los formadores de elementos concretos para verificar el grado de
aprendizaje. 

La aplicación "PaintMeApp" está diseñada para atender a una amplia gama de usuarios. Esto es
posible gracias a diversas variedades lingüísticas, que ayudan a promover la igualdad de
oportunidades y la accesibilidad a la profesión de la pintura y la decoración. Al incorporar la diversidad
lingüística, la aplicación pretende superar las barreras que algunas personas pueden encontrar al
acceder a estas herramientas, garantizando así que todos tengan las mismas oportunidades de
explorar su creatividad y perseguir sus intereses.

El valor añadido de los Expertos
Los expertos, en el contexto de este proyecto, pueden añadir un valor significativo a la evaluación de
los resultados del proyecto. Poseen habilidades específicas y un amplio conocimiento del sector que
les lleva a identificar posibles áreas de mejora y aumentar la calidad de los resultados del  proyecto,
realizando una evaluación rigurosa y objetiva de los resultados de la formación. 

Dentro del proyecto “Trained Worldwide Painters”, se crearán módulos de capacitación basados en la
cualificación actualizada de los oficios de pintura y decoración. Expertos de la industria diseñarán y
validarán un sistema de evaluación y acreditación de microcredenciales. 

Además, para garantizar la exactitud de los resultados, un equipo de expertos participará en el
proceso de validación. Este equipo proporcionará sus comentarios y sugerencias a través de un
proceso online. Este enfoque ayudará a tomar decisiones mejores y más adecuadas en función de las
necesidades y requisitos. En última instancia, esto aumentará el reconocimiento social de
herramientas como “PaintMeApp”. 

Los expertos pueden desempeñar un papel clave a la hora de evaluar los resultados de un proyecto
de formación y mejorar su eficacia e impacto.
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Próximos Eventos

Los eventos de difusión planificados han sido diseñados para promover el proyecto entre las partes

interesadas clave, incluidos representantes de escuelas, centros de educación y formación

profesional (FP) y ONGs que se ocupan de la integración de inmigrantes y personas no cualificadas

en la sociedad.

País de celebración: Grecia (Octubre 2024)

Organización líder: PEDMEDE

País de celebración: Italia (Octubre 2024)

Organización líder: FORMEDIL

País de celebración: España (Octubre 2024)

Organización líder: FUNDACION LABORAL DE LA CONSTRUCCION DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

País de celebración: Luxemburgo (Octu﻿bre 2024)

Organización líder: UNIEP 

3er Encuentro Transnacional de Proyectos

La 3.ª reunión transnacional de los socios del proyecto Erasmus+ “Trained Worldwide Painters”

tendrá lugar en Bages (Francia) los días 24 y 25 de septiembre de 2024. Esta reunión también

pretende ser una buena oportunidad para que todos los socios del proyecto se reúnan de nuevo

para evaluar su estado actual, analizar los resultados y acordar los próximos pasos a seguir. 
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